教师日常教学工作考核标准及计分办法（试行）
	序号
	项目内容
	等级标准
	分值

	一
	授课计划

8分
	A、基于专业培养目标，能大胆进行符合课程特点的教学改革，授课计划设计合理、可行；及时送审，实际授课进度与审批的授课计划进度一致； 
	8

	
	
	B、内容完全符合课程大纲要求，格式规范；及时送审，实际授课进度与审批的授课计划进度一致；
	7

	
	
	C、内容符合课程大纲要求，格式规范，及时送审；实际授课进度与审批的授课计划进度相差正、负4课时；
	6

	
	
	D、内容基本符合课程大纲要求，格式规范，未及时送审；实际授课进度与审批的授课计划进度相差正、负6课时；
	5

	二
	教案

10分
	A、根据学生、课程特点，积极进行教学改革，在教学模式和教学方法上有突破、有创新；教案内容齐全，突出对课堂授课内容及授课方法的设计，强调对当堂课的总结分析；按时上交教案检查，全期教案份数与授课计划一致；学期课程教学总结客观、充分；
	10

	
	
	B、教案内容齐全；课堂教学环节体现规范；按时上交教案检查，全期教案份数与授课计划一致；学期课程教学总结客观、充分；
	8

	
	
	C、教案内容有1~3项缺项，课堂教学环节体现规范；按时上交教案检查，全期教案份数与授课计划一致；有学期课程教学总结；
	6

	
	
	D、教案内容有1~3项缺项，课堂教学环节体现欠规范；未按时上交教案检查，全期教案份数与授课计划一致；无学期课程教学总结；教学巡查中有不带教案上课现象；
	4

	三
	作业布置与批改

6分
	A、有自主或研究性作业并且有实效；作业布置适量，收阅、批改、记录及时；实验、实训、设计报告批改符合要求；
	6

	
	
	B、作业适量，收阅、批改、记录及时，实验、实训、设计报告批改80%符合要求；
	5

	
	
	C、作业收阅、批改，实验、实训、设计报告批改60%符合要求。
	4

	
	
	D、作业收阅、批改，实验、实训、设计报告批改在50%以下，或无作业布置；
	2

	四
	听课评课

6分
	A、全期相互听评课4次以上，其中集体听评课2次以上（含2次），认真填写同行评课表并交教研室备案，测评打分客观，听课有记录，评课有效果； 
	6

	
	
	B、全期相互听评课4次，认真填写同行评课表并交教研室备案，测评打分客观，听课有记录，评课有意见交换；
	5

	
	
	C、全期相互听评课3次，认真填写同行评课表并交教研室备案，测评打分客观，听课有记录，评课有意见交换；
	4

	
	
	D、全期相互听评课2次及以下，填写同行评课表并交教研室备案，听课有记录；全期无听评课记录的本项计0分。
	2

	五
	辅导答疑

2分
	A、执行辅导答疑安排表，有相对固定的地点和时间或有网上答疑平台，辅导答疑有记录，每门课程每周一次，每次时间不少于45分钟。
	2

	
	
	B、执行辅导答疑安排表，有相对固定的地点和时间或有网上答疑平台，辅导答疑无记录，每门课程每周一次，每次时间不足30分钟。
	1.5

	
	
	C、有辅导答疑安排表，无相对固定的地点和时间或网上答疑平台，辅导答疑无记录，每门课程每二周一次，每次时间不足30分钟。
	1.2

	
	
	D、无辅导答疑安排表，有相对固定的地点和时间或有网上答疑平台，辅导答疑无记录。 
	1

	六
	课程
考试工作

6分
	A、按时上交考试课程试卷，试卷符合要求，审批手续齐全，试卷保密严格；服从监考工作安排，准时参加考务工作会议，认真履行监考职责；阅卷认真细致，成绩评定客观准确，登录无误；考试资料（考试试卷、成绩册、试卷分析、质量分析表）齐全，上交及时。
	6

	
	
	B、按时上交考试课程试卷，试卷符合要求，审批手续齐全，试卷保密严格；服从监考工作安排，无故不参加考务工作会议，认真履行监考职责；阅卷认真细致，成绩评定准确，登录无误；考试资料（含考试试卷、成绩册、试卷分析、质量分析表）齐全，延期上交。
	5

	
	
	C、延期上交考试课程试卷，试卷符合要求，审批手续齐全，试卷保密严格；服从监考工作安排，准时参加考务工作会议，履行监考职责不严格；阅卷认真细致，成绩评定准确，登录无误；考试资料（含考试试卷、成绩册、试卷分析、质量分析表）齐全，上交及时。
	4

	
	
	D、延期上交考试课程试卷，试卷符合要求，审批手续齐全，试卷保密严格；无故不服从监考工作安排；阅卷认真细致，成绩评定准确，登录无误；考试资料（含考试试卷、成绩册、试卷分析、质量分析表）齐全，上交及时。
	2

	七
	劳动纪律

6分
	A、遵守作息制度，按时上、下课；准时参加学院、系部的教学工作会议；按时参加教研室组织的教研活动；
	6

	
	
	B、有一次上课迟到或提前下课现象；准时参加学院、系部的教学工作会议；按时参加教研室组织的教研活动；
	5

	
	
	C、有二次上课迟到或提前下课现象；一次无故不参加学院、系部的教学会议；一次无故不参加教研室组织的教研活动；
	4

	
	
	D、有二次以上上课迟到或提前下课现象；一次以上无故不参加学院、系部的教学会议；一次以上无故不参加教研室组织的教研活动
	2

	八
	学生到堂率

6分
	A、高职班学生到堂率95%以上，高技班学生到堂率80%以上；
	6

	
	
	B、高职班学生到堂率85%以上，高技班学生到堂率70%以上；
	5

	
	
	C、高职班学生到堂率75%以上，高技班学生到堂率60%以上；
	4

	
	
	D、高职班学生到堂率未达到75%，高技班学生到堂率未达到60%；
	2

	九
	教学工作量

10分
	A、专职教师完成课时：≥170学时/学期以上，兼职：≥40学时/学期以上； 
	10

	
	
	B、专职教师完成课时：140-169学时/学期，兼职：30-39学时/学期； 
	8

	
	
	C、专职教师完成课时：110-139学时/学期，兼职：20-29学时/学期，； 
	6

	
	
	D、专职教师完成课时：＜110学时/学期； 
	4


